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Este primero de Mayo lo enfrentaremos trabajando en las faenas, y

con múltiples desafíos, pero estos meses hemos estado

desarrollando una nutrida agenda en pos de avanzar en el

fortalecimiento de la organización sindical y generando redes que

nos permitan exponer nuestras problemáticas al más alto nivel.

BREVES SSMCEN

Intervención urbana, en La

Serena, para activar la

ratificación de Convenio 176 de la

OIT, por el Estado de Chile, por la

seguridad en la minería.

Se viene el día del Trabajador  TRABAJANDO !

Reunión Coordinadora Sindicatos

grupo minero AMSA en

Antofagasta, revisando las

realidades en las mineras del

grupo y aunando criterios.

Reunión Sindicatos con

SEREMI del trabajo de la II

Región, Alvaro Le-Blanc, para

revisar la contingencia de las

relaciones laborales de las

mineras del grupo AMSA con

sus trabajadores y el análisis

de las negociaciones

colectivas que se vienen.



Se está distribuyendo la edición N° 7 de nuestra

revista AMagazine, aunque ya se puede leer en

formato digital. Visitando el sitio web de la revista;

www.amagazine.cl

https://e.issuu.com/embed.html#15534147/68394234

Ya se encuentra en etapa de edición el N° 8 (!)

Se están revisando los resultados

de la encuesta de cumplimiento

de jornada, con el objetivo de

detectar desviaciones y la

propuesta de medidas

correctivas que apunten a la

productividad y la calidad de vida

de los supervisores.

BREVES SSMCEN

Última Edición AMagazine

ENCUESTA DE CUMPLIMIENTO DE JORNADA 

Llamado a Asamblea SSMCEN  Mayo 2019

Se convoca a la segunda asamblea del SSMCEN en el presente

año, a realizarse en el mes de mayo. Próximamente se informará

el calendario.

La participación en asambleas es un tema donde todavía

debemos mejorar.

http://www.amagazine.cl/
https://e.issuu.com/embed.html#15534147/68394234


NOTICIAS RELEVANTES SSMCEN 

Ya se completó la primera etapa de

nivelación de rentas, en este caso para las

supervisoras, como fruto de la mesa de

equidad. Se normalizaron las rentas de 9

supervisoras del SSMCEN!.

Se encuentra en proceso de ajuste de

remuneraciones los casos de supervisores

RESULTADOS CONCRETOS  MESA DE EQUIDAD

Adjudicación de Becas Supervisores

Finalizado el proceso de postulación, se

adjudicaron 22 becas de estudio a

supervisores del SSMCEN, usando al

máximo este beneficio de nuestro

contrato colectivo.

Felicitaciones a los beneficiados !.

La participación sindical fue la variable decisiva en la obtención

de las becas, según la “Comisión encargada”.

Calificación de Trabajo Pesado Supervisores. 

Por fin, en mayo parte el proceso de entrevistas a

supervisores y la gestión para la calificación del

trabajo pesado, lo que deberá significar beneficios

previsionales para los supervisores cuyos puestos

de trabajo califiquen en dicha categoría.

El proceso estará a cargo del consultor Manuel Cofre. Los

supervisores a entrevistar a modo de muestra serán notificados

oportunamente.



NOTICIAS RELEVANTES SSMCEN

Entrega de Denuncia por situación de alimentación 

Muelle en Inspección del trabajo

Este mes se ingreso a la Inspección

del Trabajo de Antofagasta una

carta informando el cambio en el

sistema de alimentación en el

Muelle de Centinela, con el objetivo

que las autoridades

correspondientes se pronuncien

sobre dicha media, y los impactos

producidos en la calidad de vida de

los trabajadores del Muelle.

Mientras tanto estamos participando en mesas de trabajo con la

Gerencia de RRHH y RRLL, junto a los sindicatos de empleados,

con el objetivo de revisar esta medida y la forma en que fue

implementada, y por supuesto tratando de disminuir los impactos

negativos para los trabajadores

Servicios de asesoría periodística y manejo de medios

A partir de mayo, el SSMCEN contará con

el apoyo de un periodista, quien asesorará

en la mejora de las comunicaciones

internas y externas, así como el manejo de

los medios de difusión necesarios. La idea

es que nuestras comunicaciones sean

efectivas, y multiplataforma (youtube,

Facebook, web) para acercar la

información a los socios y a grupos de

interés.



NOTICIAS FESAM 

En abril, la FESAM se reunión con Ana

Maria Rabagliati, Vicepresidenta

Corporativa de RRHH, junto a los

gerentes de RRHH y RRLL de las

compañías mineras del grupo AMSA; con

el fin de avanzar en la revisión del SGD,

donde la FESAM manifestó nuestras

observaciones a dicho sistema, con el

objetivo de aplicar mejoras, para lo cual

se estableció una mesa de trabajo.

AVANZANDO EN LA REVISION DEL SGD

Reunión con Ivan Arriagada:

En reciente reunión de los sindicatos

del grupo AMSA, con Ivan Arriagada,

presidente ejecutivo, se presentó

oficialmente la coordinadora FESAM +

Sindicatos de empleados que la

conforman, solicitando formalmente

una reunión para tratar más en

profundidad las problemáticas que

estamos enfrentando como

trabajadores dentro de cada

compañía.

En la misma reunión la FESAM planteó una serie de inquietudes y

problemáticas que nos aquejan en las distintas faenas del grupo,

como la relación de reducción de costos y seguridad, la aplicación

de despidos por “necesidades de la empresa (Art 161), entro otros

temas relevantes.



NOTICIAS FESAM

ELECCIONES DIRECTIVAS SINDICATOS SUPERVISORES 

ZALDIVAR Y LOS PELAMBRES

En el mes de enero, se llevó a cabo la votación para elegir la

nueva directiva de Sindicato de Supervisores de Zaldivar,

votación en la que se contó con un 100% de participación, siendo

re electos dos de los 3 directores del periodo anterior (Giovanni

Ossandon; Daniel Campusano) e incorporándose un nuevo

director, Alex Adaros.

En Abril, le correspondió al Sindicato de Supervisores de Los

Pelambres, llevar a cabo la votación para elegir al directorio,

siendo ratificados los directores del periodo anterior (Felipe

Franco, Ricardo Pizarro y Waldo Perez), Cabe destacar la alta

participación lograda en la votación, la que alcanzó un 93% (!)

Los Nuevos directorios, ratificaron su compromiso para

seguir fortaleciendo a la FESAM y la coordinación con los

sindicatos de trabajadores del grupo AMSA.

Felicitaciones a ambos sindicatos, por la altísima

participación de los supervisores en el evento de votación.



CONVENIOS RECIENTES DESTACADOS

Convenio FESAM  con eClass, programas de estudio UAI

Mediante el Convenio, eClass nos ofrece un 20% de

descuento en sus Diplomados, valor a descontar del publicado

en su página web.



CONVENIOS RECIENTES DESTACADOS

Ve por tu higiene dental a $25.000 y llévate tus lentes para ver el eclipse 

solar totalmente gratis mostrando esta imagen! 🕶😄. Llama para 

agendar tu hora 51 2520406 / 56 981394472.

Como todos sabemos en la IV región seremos testigos de un eclipse 

solar total, fenómeno que no ocurre hace mas de 500 años. Para poder 

apreciar el ciclo es necesario y obligatorio el uso de lentes con filtro que 

bloquean el 99,9% de luz solar para prevenir daños temporales o 

irreversibles. Los lentes cuentan con certificación de norma ISO, 

fabricados por American Paper Optics. Totalmente recomendados!

Promoción especial, Clinica Dental Bilé (La Serena) 




