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BREVES SSMCEN

El resultado del cumplimiento de los planes de

producción para el primer trimestre (Q1) de 2020,

alcanzó un 100,29% de cumplimiento por lo que el

bono asociado es de $500.000 bruto, el cual se pagará

junto con las remuneraciones del mes de abril.

Pago Bono KPI Producción primer trimestre 2020

Becas de Estudio SSMCEN 2020

Este año se adjudicaron 21 becas de estudio, del

fondo disponible según nuestro contrato colectivo

vigente.

Tal como indica el procedimiento respectivo, para

definir la adjudicación la variable principal es la

participación sindical, que considera la asistencia a las

asambleas, participación de las votaciones o de encuestas organizadas

o avaladas por el Sindicato.

Dentro del grupo de soci@s becados, algunos estudiarán diplomados,

continuidad de estudios para Ingenieria civil, así como Magister y MBA,

en las distintas casa de estudio.



NOTICIAS SSMCEN

Reuniones de coordinación con SSO, RRLL y Gerencia

Dada la contingencia a nivel mundial y país la

compañía armo una mesa de trabajo para levantar

temas relacionados con la logística y administración

de los trabajadores de minera Centinela.

Cambio Turno 14 x 14

Se realizo una reunión donde la compañía solicito el

turno 14 x 14 mientras dura esta pandemia.

En esta reunión participaron los 4 sindicatos de

minera Centinela y quedamos de acuerdo en seguir

conversando para ver todas las aristas que rodea este

cambio de turno y los impactos que puede generar en

los trabajadores.

Esta mesa esta compuesta por un representante de cada sindicato, un

representante de salud ocupacional, un representante de RRLL y la

gerencia para resolver temas de coordinación que puedan afectar a los

trabajadores en faena, teletrabajo y los trabajadores que por su

situación de salud no pueden subir a su lugar físico de trabajo.



NOTICIAS SSMCEN

Avance de Calificación Trabajo Pesado Supervisores

Estamos a la espera de que nos entreguen los

avances de las calificaciones de trabajo pesado

para nuestros supervisores, ya que producto de los

problemas sanitarios que atraviesa el país también

se vio afectado el avance de esta tramitación.

Se presentaron 221 cargos solo faltan 5 cargos.

Procesos de Negociación Colectiva CENTINELA 2020

La dirigencia sindical se encuentra estructurando y

valorizando el proyecto de contrato colectivo.

También esta monitoreando los posibles escenarios

que podríamos enfrentar, si se aprueba la iniciativa de

desplazar las negociaciones colectivas por parte de la

cámara alta.



NOTICIAS FESAM

En reuniones como FESAM, logramos instalar el tema de los traslados

de los trabajadores del grupo minero de la segunda región a faena.

Consiguiendo así el traslado a través de un chárter para el uso de los

trabajadores de Minera Zaldívar, Minera Antucoya y Minera Centinela.

La coordinadora de trabajadores mineros a realizado reuniones

vía remota para analizar el escenario social y político de la

contingencia sanitaria.

Presidente FESUC Codelco Presidente Federación minera de Chile
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CONVENIOS RECIENTES DESTACADOS

Convenio FESAM – Open English




